“Aiio del Bicentenario, de la consolidacion de nuestra Independencia, y de I ﬂ
la conmemoracion de las Heroicas Batallas de Junin y Ayacucho” ﬁ

ACTA DE EVALUACION- CURRICULAR

En la ciudad de Trujillo, el dia 01 de agosto del 2024, siendo las 04:00 p.m., se reunieron en la Oficina
de la Gerencia de Administracion y Finanzas del SAIMT, los integrantes del Comité Evaluador del
Proceso 728 N° 007-2024-SAIMT — Contratacion del Jefe del Departamento de Promocion y Desarrollo
Inmobiliaria- Suplencia, con la finalidad de proceder a evaluar la hoja de vida de lossefiores postulantes,
quedando el resultado de la siguiente manera:

NOMBRES Y APELLIDOS DEL POSTULANTE AL ML
GLORIA MARIA ORBEGOSO ABANTO APTA
PATRICIA SUAREZ NAZAR APTA
LUIS MIGUEL HONORIO URQUIAGA NO APTO (2)(3)
FRANKLYN ANDY ZAPATA GARCIA NO APTO (3)(4)(5)
CESAR AUGUSTO LAOS OLORTEGUI NO APTO (2)(3)

1) Profesional en la carrera de Administracion, Derecho, Arquitectura o Ingenieria con colegiatura
vigente y habil.
(2) Experiencia laboral no menor de tres (3) afos en el ejercicio de funciones afines al cargo
(3) Experiencia no menor de dos (02) afios ejerciendo cargos similares en la administracion publica
o0 privada.
(4) Conocimiento avanzados y/o capacitacion especializada en Gestion Publica.
(5) Manejo de paquetes informaticos a nivel de usuario.

Sin perjuicio de lo antes sefialado, y estando que el dia 02/08 estd programada la recepcion de los
reclamos que se llegaran a presentar hasta las diez de la mafana se recibira los reclamos que se llegaran
a presentar

Se da por finalizada la etapa de evaluacidn de entrevista personal, siendo las 03:35 p.m. del mismo dia.

El Comité Evaluador.
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